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УСТАВ 
 
 
 
 
 
 
 

Изменен, допълнен и гласуван от ОБЩОТО СЪБРАНИЕ на 17.05.2010 г. 

 



ГЛАВА ПЪРВА 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Чл. 1. Този устав, съобразен със Закона за народните читалища, ДВ бр. 89/1996 г., 

изменен и допълнен ДВ бр.42 от 05.06.2009 г., урежда основните положения във 

вътрешно-нормативната уредба: учредяването, управлението, устройството, дейността, 

имуществото, финансирането, издръжката и прекратяването на НЧ „Светлина - 1928” с. 

Рояк, общ. Дългопол, обл. Варна. 

 

Чл. 2. НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк е традиционно, самоуправляващо се, 

българско културно-просветно сдружение по местоживеене – с. Рояк, общ. Дългопол, 

обл. Варна, което изпълнява и държавни културно-просветни задачи.   

1. Читалището не е политическа организация. В дейността му могат да участват 

всички физически лица без ограничения по възраст и пол, политически и 

религиозни възгледи и етническо самосъзнание. 

2. НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк е юридическо лице с нестопанска цел. То подлежи 

на вписване в регистъра на окръжния съд.  

3. Читалището работи във взаимодействие с учебни заведения, културни 

институти, обществени и стопански организации, фирми и други, извършващи 

или подпомагащи културно-просветна работа. 

4. Читалището поддържа отношения на сътрудничество, координация и 

партньорство с държавните и общински органи и организации, на които 

законите възлагат определени задължения, като запазва своята автономия. 

Съобразява своята дейност със стратегията на общината и района в областта на 

културата.  

5. Читалището може да се сдружава и с други читалища и сродни организации за 

постигане на своите цели, за защита на своите права и интереси, като запазва 

собствената си дейност и имущество, и за провеждане на съвместни дейности и 

инициативи. 

 

 

ГЛАВА ВТОРА 

ЦЕЛИ, ДЕЙНОСТИ И ЗАДАЧИ 

 

Чл. 3. Целта на НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк е да задоволява потребностите на 

гражданите, свързани с: 

1. Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователна 

дейност. 

2. Запазване обичаите и традициите на българския народ. 

3. Разширяване на знанията на гражданите и приобщаването им към ценностите и 

постиженията на науката, изкуството и културата. 

4. Развитие на творческите заложби на подрастващото поколение. 

5. Системно възпитание и утвърждаване на национално самосъзнание в дух на 

демократизъм, родолюбие и общочовешка нравственост. 

6. Осигуряване на достъп до информация.  

 

 

Чл. 4. За постигане на тази цел НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк извършва основни 

дейности като: 



1. Урежда и поддържа общодостъпна библиотека, читалня, фото, фоно, филмо и 

видеотека, както създава и поддържа електоронна информационна мрежа. 

2. Развива, поддържа и подпомага любителското художествено творчество чрез 

колективи и формации, повече жанрове на изкуството, културата, науката и 

спорта, за които търси необходимите условия.  

3. Организира школи, кръжоци, курсове, клубове, кино и видео показ. 

4. Организира празненства, концертни програми, чествания на бележити дати и 

годишнини, тематични и възпоменателни вечери, общински прегледи, младежки 

дейности, участия в международни конкурси и фестивали и др. 

5. Издирва, разпространява и съхранява традициите от бита на родния край. 

6. Създава и съхранява музейни сбирки или колекции, съгласно Закона за 

културното наследство. 

7. Предоставя компютърни и интернет услуги. 

8. Разработва проекти за развитие на читалището в областта на културата, 

инфармационните технологии, клтурния туризъм, опазване на културно-

историческото наследство и спорта, на основата на идеи от обществена 

значимост. 

 

Чл. 5. НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк може да извършва и допълнителни стопански 

дейности и услуги, които подпомагат изпълнението на основните задачи, цели и 

функции, свързани с предмета на основните му дейности, в съответствие с действащото 

законодателство и за постигане на определените му в устава цели и задачи. 

 

 

Чл. 6. Читалището няма право да предоставя собствено или ползвано от него 

имущество (сграден фонд) възмездно или безвъзмездно: 

1. За хазартни игри и нощни заведения; 

2. За постоянно ползване от политически партии и организации, за политически 

клубове; 

3. За дейност на нерегистрирани от закона на вероизповеданията религиозни 

общности и секти, и юридически лица с нестопанска цел на такива общности; 

4. Други дейности, противоречащи на добрите нрави, на националното 

самосъзнание и традиция; 

5. На председателя, секретаря, членовете на Настоятелството и на проверителната 

комисия, и на членовете на техните семейства. 

 

 

 

ГЛАВА ТРЕТА 

УЧРЕДЯВАНЕ, ПРЕКРАТЯВАНЕ, ЧЛЕНСТВО 
 

НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк е основано през 1928 г.  

То се регистрира в Окръжния съд в съответствие с чл. 9 от ЗНЧ. 

Всяка промяна на вписаните в съдебния регистър обстоятелства се заявяват в 

съотвествие с чл. 9 ал. 4 от ЗНЧ. 

 

 

Чл. 7. Членовете на читалището са индивидуални, колективни и почетни. 

А. Индивидуалните членове са български граждани. Те биват действителни и 

спомагателни:  



1. Действителни членове са дееспособни лица, навършили 18 години, които 

участват и подпомагат дейността на читалището, редовно плащат 

членски внос и имат право да избират и да бъдат избирани. 

 Индивидуалното членство възниква с внасянето на членски внос, 

за който читалището издава необходимия документ. 

 Членският внос се заплаща от членовете от месец януари до края 

на месец юни, всяка текуща година. 

- Членството се прекратява: 

 Когато не е платен членският внос в рамките на календарната 

година. 

 За грубо нарушаване и поведение, уронващо доброто име на 

читалището. 

2. Спомагателни членове са лица до 18 години, нямат право да бъдат 

избирани и да избират читалищното настоятелство, имат съвещателен 

глас. Те плащат членски внос в намален размер. 

Б. Колективните членове съдействат за осъществяване целите на читалището, 

подпомагат дейностите, поддържането и обогатяването на материалната база и имат 

право на един глас. Колективните членове могат да бъдат:  

1. Професионални и стопански организации; 

2. Търговски дружества, регистрирани по установения ред; 

3. Кооперации и сдружения; 

4. Културно-просветни и спортни клубове; 

5. Творчески колективи и др. 

В. Почетни членове могат да бъдат български или чужди граждани, определени и 

избрани от общото събрание за изключителни заслуги към читалището. Те получават 

специална грамота, а имената им се вписват в летописната книга на читалището. 

 

 

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА 

УПРАВЛЕНИЕ 

 

Чл. 8. Органите за управление на НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк са Общото събрание, 

Настоятелството и Проверителната комисия. 

 

Чл. 9. Върховен орган на читалището е Общото събрание. То се състои от всички 

членове на читалището, имащи право на глас. 

 

Чл. 10. Общото събрание: 

1. Приема, изменя и допълва Устава. 

2. Избира и освобождава членовете на Настоятелството, Проверителната комисия, 

Председателя. 

3. Приема вътрешните актове, необходими за организационната дейност на 

читалището. 

4. Приема основни насоки за дейността на читалището. 

5. Взема решение за членуване или прекратяване на членството в читалищния 

съюз. 

6. Приема бюджета на читалището. 

7. Приема годишния отчет. 

8. Отменя решенията на органите на читалището  

9. Обявява почетни членове, в т.ч. дарителите; 



10. Взема решения за откриване на филиали на читалището след съгласуване с 

общината. 

11. Взема решение за прекратяване на читалището; 

Решенията на Общото събрание са задължителни и за другите органи на читалището. 

 

Чл. 11. Редовно общото събрание на читалището се свиква от Настоятелството най-

малко веднъж годишно. 

1. Извънредно общо събрание на читалището може да бъде свикано от 

Настоятелството, по решение на Проверителната комисия или на една трета от 

членовете на читалището с право на глас. 

2. Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко половината от имащите 

право на глас членове на читалището. При липса на кворум събранието се отлага 

с един час. Тогава събранието е законно, ако на него присъстват не по-малко от 

една трета от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от 

половината плюс един от членовете при извънредно общо събрание. 

3. Решенията по чл.9, ал.1, т.1, т.4, т.10, т.11, т. 12 се вземат с мнозинство най-

малко две трети от всички членове. Останалите решения се вземат с мнозинство, 

повече от половината на присъстващите членове. 

 

Чл. 12. (1) Ръководен орган на НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк е Настоятелството, което 

се състои най-малко от трима членове, избрани за срок от три години. Същите да нямат 

роднински връзки по права и съребрена линия до четвърта степен.  

(2) Настоятелството:  

1. Свиква Общото събрание; 

2. Осигурява изпълнението на решенията на Общото събрание; 

3. При формиране на читалищен съюз Настоятелството избира делегат; 

4. Подготвя и внася в Общото събрание отчет за дейността на читалището; 

5. Избира Секретаря на читалището и утвърждава длъжностната му 

характеристика; 

6. Секретарят е член на Настоятелството; 

7. Подготвя и внася в Общото събрание проект за Бюджета на читалището и 

утвърждава щата му; 

8. Настоятелството взема решения с мнозинство повече от половината на 

членовете си; 

9. Взема решения за стопанисване на читалищното имущество, за отдаване на 

имущество под наем или за продължителен период за определяне размера на 

таксите, наемните вноски, за образуване и управляване на целеви фондове, в т.ч. 

и за даренията. 

10. Взема решения за морално и материално стимулиране и поощряване на членове, 

дейци и читалищни работници. 

11. Настоятелството се свиква на заседание веднъж на тримесечие. 

 

Чл. 13. (1) Председателят на читалището се избира пряко от Общото събрание, 

съгласно ЗНЧ за срок от три години и е член на Читалищното настоятелство.  

(2) Председателят: 

1. Организира дейността на читалището, съобразно закона, устава и решенията на 

Общото събрание; 

2. Представлява читалището; 

3. Свиква и ръководи заседанията на Настоятелството и председателства Общото 

събрание; 



4. Отчита дейността си пред Настоятелството, подпомага и контролира текущата 

дейност на секретаря и работещите в читалището; 

5. Сключва и прекратява трудовите договори с работещите в читалището, 

съобразно Бюджета на читалището и въз основа решения на Настоятелството; 

6. Организира текущата дейност на читалището, съобразно Закона, Устава, 

Общото събрание и Настоятелството. 

7. В негово отсъствие го замества Секретаря; 

 

Чл. 14 (1) Секретарят на читалището е член на Настоятелството и се назначава въз 

основа на утвърдена длъжностна характеристика. 

(2) Секретарят, съвместно с Председателя:  

1. Организира текущата дейност на читалището, съобразно ЗНЧ; 

2. Организира изпълнението на решенията на Настоятелството, включително 

решенията за изпълнението на Бюджета; 

3. Представлява читалището, заедно и поотделно с Председателя; 

4. Отчита дейността си пред Настоятелството; 

5. Предлага на Председателя трудовите договори със служителите, съобразени с 

Бюджета на читалището /с-но вътр. Правила и механизъм за работната заплата/ 

6. Отговаря за работата на щатния и хонорувания персонал; 

 

 

Чл. 15. (1) Проверителната комисия се състои най-малко от трима членове, избрани за 

три години. 

1. Членовете на Проверителната комисия не могат да бъдат лица, които са в 

трудово-правни отношения с читалището или са роднини на членове на 

Натстоятелството по права линия, съпрузи, братя, сестри; 

2. Членовете на проверителната комисия избират свой председател; 

3. Проверителната комисия осъществява контрол върху дейността на 

Настоятелството и Председателя на читалището по спазване и прилагане на 

закона, устава и решенията на Общото събрание; 

4. При констатирани нарушения, Проверителната комисия уведомява Общото 

събрание на читалището, а при данни за извършени престъпления – и органите 

на прокуратурата; 

 

 

Чл. 16. Когато поради смърт, трайна физическа невъзможност или подаване на оставка, 

Председателят на читалището престане да изпълнява задълженията си или когато по 

същите причини Настоятелството или Проверителната комисия останат с по-малко 

членове, предвидени в чл.13(1) и чл.15(1), в срок от два месеца, Общото събрание 

попълва състава на съответния орган. 

 

Чл. 17. Членове на Настоятелството, включително Председателят и Секретарят, подават 

декларации за конфликт на интереси при условията и по реда на Закона за 

предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси. 

 

Чл. 18. Не могат да бъдат избирани за членове на Настоятелството и проверителната 

комисия лица, осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ 

характер. 

 

 



 

ГЛАВА ПЕТА 

ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРАНЕ 

 

Чл. 19. Имуществото на НЧ „Светлина - 1928” с. Рояк се състои от сграден фонд – 

публична общинска собственост, предоставена му за безвъзмездно стопанисване и 

управление, обзавеждане, недвижими имоти, така също от дълготрайни материални 

активи и малоценни и малотрайни материали, подарени на читалището или придобити 

с негови собствени средства. 

 

Чл. 20. Читалището полага еднакви грижи на добър стопанин за опазване както на 

собственото, така и на ползваното имущество. 

 

Чл. 21. Читалището набира средства от следните източници: 

1. Субсидии от Държавния и Общинския бюджет, 

2. Културно-просветна дейност; 

3. Членски внос, 

4. Дарения и завещания; 

5. Други приходи, включително от стопанска дейност. 

 

Чл. 22. При недостиг на средства за ремонт и поддръжка на читалищната сграда, 

средствата се осигуряват от Община Дълогопл с решение на ОбС. 

 

Чл. 23. Единният читалищен бюджет се сформира от всички приходоизточници и 

субсидии.  

 

Чл. 24. Читалищното настоятелство изготвя годишен отчет за изразходваните от 

бюджета средства и се предоставя в общината. 

 

Чл. 25. Счетоводната отчетност се води в съответствие със Закона за счетоводството и 

подзаконовите документи за нея. Притежава идентификационен код 000084639. 

 

Чл. 26. Читалището е освободено от всякакви държавни и местни данъци и такси върху 

основните си дейности и имущества, свързани с тях. 

 

 

ГЛАВА ШЕСТА 

ПРЕКРАТЯВАНЕ 

 

Чл. 27. Читалището може да бъде прекратено по решение на Общото събрание, вписано 

в регистъра на Окръжния съд.  

 

Чл. 28. Окръжният съд постановява решение за прекратяване на читалището, ако 

дейността му противоречи на закона, устава и добрите нрави, и имуществото му не се 

използва според целите и предмета на дейност на читалището, и е налице трайна 

невъзможност читалището да действа или не развива дейност за период от две години. 

Министърът на културата или прокурорът могат да поискат от Окръжния съд решение 

за прекратяване на читалището. 

 

 



 

 
 

 



НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ “СВЕТЛИНА-1928” 
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ПЛАН ЗА ДЕЙНОСТТА  

НА НЧ “СВЕТЛИНА-1928” С. РОЯК ЗА 2019 г. 

 

 

І. Основна цел: 

- Развитие и укрепване на читалището като местна общност с културнопросветна, 

информационна, социална и гражданска функция. 

- Превръщане на читалището в съвременен ефективен център, който се грижи за 

потребностите и интересите на населението, свързани с духовното и културно 

израстване на населението. 

ІІ. Подцели и приоритетни направления в дейността на читалището: 

1. Възраждане и съхраняване на непреходните духовни ценности, традиции и 

обичаи. 

2. Превръщане на читалището в притегателен център и място за изява и 

оползотворяване на свободното време както на възрастни, така и на повече деца 

и млади: 

а) реклама на дейността на читалището 

- мероприятия по привличане на читатели; 

- популяризиране на библиотечния фонд 

б) акции за популяризиране на читалището и неговите услуги: 

- участие на читалището в реализацията на програми – събори, юбилеи, 

празници. 

в) рекламна продукция: 

читалищен профил в социалната мрежа Фейсбук 

ІІІ. Дейности по план-програмата. 

По всяка от дейностите на читалището се планира: 

 а) изучаване на интересите и потребностите на реалните и потенциалните 

потребители, която се посвещава на читалищните мероприятия: 

 - обновяване и попълване на фонда; 

 - разкриване на фонда; 

- изготвяне на изложби; 

- създаване на информационна среда 

 

ІV. Основни дейности на НЧ “Светлина-1928” с. Рояк. 

 Основни направления: 

 - формиране на толерантно отношение сред населението към националните 

малцинства, живеещи в населеното място; 

 - към незащитените, болни и инвалиди; 

 - форма на работа: изложби 

 

V. Библиотека. Работа с читатели. Масови мероприятия. 

 1. Обогатяване на библиотечния фонд с художествена литература за всички 

възрастови групи. 



 - закупуване на нова литература; 

 - абонамент за периодични издания. 

 2. Опазване на библиотечните фондове: 

 - проверка на фонда – инвентаризация. 

 3. Работа с читатели – деца. 

 - тематични изложби на картини и снимки във връзка с годишнини, свързани с 

исторически дати и личности. 

 

VІ. Календарен план за мероприятията. 

Януари – празнуване на Бабинден. 

Февруари – Трифон Зарезан и Свети Валентин 

Март –Баба Марта – изложба на ръчно изработени мартеници; Международен ден 

на жената (празник с жените); 

Април – Ден на детската книга, Международен ден на книгата: изложба на нови 

книги, организиране на маратон на четенето. 

Май – 1 май – ден на труда, 6 май – Гергьовден, 11 май – ден на библиотекаря, 24 

май – ден на българската просвета, култура и на славянската писменост 

Юни – Международен ден на детето – изложба на детски рисунки, развлекателна 

дейност. 

Ноември – Ден на народните будители 

Декември – Коледни и новогодишни празници 

 

 

 

 

 

 

Изготвил: .................... 

/А. Рафет/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ГОДИШЕН ОТЧЕТ 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА НЧ “СВЕТЛИНА-1928” С. РОЯК 

ЗА 2018 г. 

 

Отчетът за дейността на НЧ “Светлина-1928” с. Рояк отчита изпълнението на 

дейностите по годишната програма за развитие на читалищната дейност за 2018 г. 

Народните читалища са самородни, възрожденски творения. Читалищата и 

библиотеките в малките населени места, каквото е и нашето, останаха единствени 

огнища на действителна култура. 

1. Основни цели: 

1.1. Отствояване позицията на основно културно средище; 

1.2. Обогатяване на културния живот; 

1.3. Развитие на библиотечната дейност; 

1.4. Превръщане на читалището в информационен център; 

1.5. Съхраняване на обичаи и традиции; 

1.6. Работа по проекти. 

2. Прироритетни задачи: 

2.1. Уреждане и поддържане на библиотеката; 

2.2. Предоставяне на компютълни и интернет услуги; 

2.3. Кандидатстване по проекти. 

3. Дейности: 

3.1.Дейност на читалищното настоятелство. 

През изтеклия период читалищното настоятелство е провело заседания, на които са 

разгледани въпроси и са взети решения по тях. По-важни решения са: 

- Приемане на отчет и план за работата на читалището; 

- Утвърждаване на бюджета; 

- Отчет и план за работата на библиотеката 

3.2. Библиотечна и информационна дейност: 

писмеността е една от значимите прояви на човешката култура. 

Библиотеката разполага с фонд от 3376 библиотечни единици и нуждата от книги 

е много голяма, особено търсената от учениците задължителна художествена и учебна 

литература. От общинска субсидия, отпусната за читалищните библиотеки от 

общината, бяха закупени 41 тома книги. Читателите са 56. Посещенията за 2018 г. са 

1580. Периодични издания нямаме, което е едно от многото търсения от жителите на 

селото и от болните от Хоспис “Топъл дом”, които посещават библиотеката ни. 

3.3. За популяризиране на дейността и фонда читалищните библиотеки 

орагнидират: 

- открити уроци, свързани с книгата, мероприятия и изложби; 

- запознаване на децата с изискванията, условията, начина за ползване на 

необходимата литература в библиотеките 

- работа и с най-малките деца с цел зараждане на интерес към книгата. 

Работата ни е предимно с деца. С тях провеждаме: 

- Изложби на рисунки  

- Изложби на мартеници 

- Изложби на гривни от ластичета, изработени от децата 

Качеството на библиотечно-информационното обслужване зависи от обогатяването, 

организацията и управлението на библиотечните фондове, а от своя страна качеството 

на фонда е в пряка връзка с читателските търсения потребности, интереси и наличните 

финансови средства. 

4. Мероприятия на библиотекта  



Отчет на проведените мероприятия на библиотеката през 2018 г. 

Като по-значими през годината могат да бъдат посочени: 

 

Месц януари: 

21.01.2018 г. Ден на родилната помощ. Бабинден 

 

Месец февруари: 

19.02.2018 г. Участие на деца към читалището в с. Рояк в Общински рецитал-конкурс 

по стихове, посветени на Васил Левски, организирано от НЧ "Н. Й. Вапцаров - 1896" 

гр. Дългопол и спечелена Поорителна награда 

 

Работилничка за мартеници – изработка на мартеници с децата в библиотеката. 

 

Месец март: 

01.03. 2018 г. Баба Марта в библиотеката, разменяне на мартеници от децата 

 

Месец април: 

02.04.2018 – Международен ден на детската книга – четене на произведения за деца с 

малките читатели на библиотеката.  

 

05.04.2018 г. – Участие на групата за модерни танци в празничния великденски 

концерт, организиран от НЧ "Н. Й. Вапцаров - 1896" гр. Дългопол  

 

19-23.04.2018 г. Седцица на детската книга и изкуства за деца: 

- изложби на детски рисунки 

- награждаване на най-активни читатели през годината 

- маратон на четенето 

 

Месец юни: 

21.06.2018 г. Участие на групата за модерни танци в благотворителен концерт “Да 

върнем усмивката на Моника”  

30.06.2018 г. – Награждаване на отличници със сувенирни награди 

 

Месец септември: 

14.09.2018 г. Участие в националната инициатива “Да изчистим България за един ден” 

 

Месец декември: 

- Работилничка “Коледни вълшебства” за изработване на коледни украшения и с 

тях украсяване на коледната елха. 

- Коледно парти с деца от селото 

 

4.2. Художествено-творчески процес в читалището 

През отчетния период  към читалището функционират следните групи: 

- група за модерни танци – различна възрастова група 

- група “От нищо нещо” – изработка на сувенири 

 

5. Административна дейност. 

Основните документи за дейността на библиотеката са съобразени със Закона за 

обществените библиотеки.  

 



6. Изводи. 

1) Отчитаме, че постигнатото не е малко. Може да се работи за още по-добри 

резултати. Утвърждава се мястото на читалището като обществено значима институция 

в полза на гражданите. 

 

2) Ръководството на читалището работи за разширяване на кръга в посока на 

подобряване на предлаганите услуги, с цел привличане на нови потребители. 

 

3) Търсим възможности за кандидатстване по проекти и програми, с които да 

обезпечим дейността на читалището. 

 

4) Можем да бъдем силни и да си бъдем полезни само когато сме заедно и се обединим, 

защото културата не познава граници. 

 

5) Библиотеката продължава да има нужда от средства за закупуване на нови книги, 

както и от освежаване на помещението и закупуване на шкаф за съхранение на 

документи, стелажи, бюро, и столове. 

 

6) Групата за модерни танци към читалището се нуждае от средства за нови сценични 

костюми и средства за изявите им извън селото. 

 

7. Разходвани средства от бюджета за 2018 г. 

През изминалата година читалището работи по утвърдени субсидии, отпуснати от 

държавния и общинския бюджет и финансови постъпления от членски внос. 

Преди да бъде подаден в Община Дългопол, годишният доклад за 2018 г. беше 

разгледан и приет на заседание от настоятелството. 

 

 

 

 

 

Изготвил: ................ 

/А. Рафет/ 
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